CARTA DESCRIPTIVA (FORMATO MODELO EDUCATIVO UACJ VISION 2020)

I. Identificadores de la asignatura

Instituto: ICSA Modalidad: Presencial
Departamento: Humanidades

Créditos: 8
Materia: Didactica de la ensefianza de la Historia
Programa: Licenciatura en Historia Caracter: Obligatoria
Clave: HUM986000

Tipo: Cursoltaller
Nivel: Avanzado
Horas: 64 Teoria: 50% Préctica: 50%
Il. Ubicacion
Antecedentes:
HUM985500 Pedagogia de la ensefianza de la Historia
Consecuente:

HUM 986300 Practicas Educativas 1
HUM 986400 Practicas Educativas 2

I1l. Antecedentes

Conocimientos:

Conocer los modelos pedagdgicos pertinentes para el disefio de material didactico de temas especificos
de la Historia.

Habilidades y destrezas:

Formular objetivos claros y congruentes en unidades de aprendizaje de Historia para un mayor
conocimiento del pasado en diversos niveles de ensefianza

Actitudes y valores:

Aprenderan a discutir sus ideas con todos los integrantes del grupo; expondran sus opiniones y
escucharan las de sus compaferos

IV. Propésitos Generales

Esta materia busca dotar de herramientas para la ensefianza de la historia al estudiante de nuestro




programa, enriqueciendo su perfil de egreso al sumar a la formacion disciplinal las habilidades para
disefiar materiales didacticos y los ambientes para su aplicacién, valorar la manera en que los alumnos
aprenden, incitar el interés histérico en alumnos de todos los niveles educativos, desarrollar procesos de
evaluacion cuantitativa y cualitativa y alternarlos con los tradicionales u oficiales.

V. Compromisos formativos

El estudiante se familiariza con los programas oficiales de la educacion basica, la educacién media y con
algunos institucionales de la educacion superior.

El estudiante desarrollard habilidades para armonizar su formacion en las corrientes criticas de la historia
y la diseminacién del conocimiento histérico en ambientes determinados por el nivel formativo de que se
trate (basica, media y superior) y altamente regulados por planes y programas de estudio oficiales e
institucionales.

VI. Condiciones de operacién

Espacio: Aula tradicional
Mobiliario:
mesa
banco
Laboratorio: No se requiere pizarrén
Poblacion:

Material de uso frecuente:
Laptop y cafén

Condiciones especiales:

VII. Contenidos y tiempos estimados

Temas Contenidos Actividades

1. Presentacion
Encuadre del L Exposicion
curso 2. Revision del programa Trabajo colaborativo
3. Reglas para el funcionamiento de la clase Lluvia de ideas
Unidad | 1. Qué es la didactica Blsqueda de

Conceptos 2. Modos de didactica: informacion

basicos General, diferencial, especifica, ordinaria, variable Exposiciones
Trabajo individual

3. Clasificaciéon de los métodos de ensefianza Plenaria

Unidad 1. 1. Enfoque centrado en el contenido N

Enfoques Exposiciones,

o 2. Enfoque centrado en habilidades debates, ejercicios de

didacticos identificacion, trabajo

3. Enfoque centrado en conocimientos colaborativo




Concepto
Unidad M. . L . L
Estrategias Tipos: De accién directa del docente, de accién B da d
s indirecta del docente, del momento de su uso o busqueda de
didacticas vy o i " i informacion
técnicas  de aplicacion, segun los procesos cognitivos que activan Exposiciones
& Trabajo individual
ensefianza i a4 i
Utilizacion practica Plenaria
Concepto
Unidad V. ]
Materiales vy Clasificacion: Impresos, gréficos, mixtos, 'Busqued_a} de
o - informacion
apoyos audiovisuales, digitales... Exposiciones
didacticos Elab » licacis o Trabajo individual
aboracién y aplicacion préactica Plenaria
Unidad V. 3 L i ) o _Busqued_a} de
Eval ., Como disefiar examenes para cada tipo de didactica informacion
valuacion Exposiciones
Trabajo individual
Plenaria

VIIl. Metodologia y estrategias didacticas

1. Metodologiainstitucional.
De acuerdo al Modelo Educativo UACJ 2020, el aprendizaje sobre cémo ensefiar historia se
apegara al “aprender durante toda la vida”.
Por ello, los procesos formativos seran flexibles y centrados en las unidades indicadas en esta

carta descriptiva.

A los aprendientes se les asignaran actividades individuales y grupales donde la
corresponsabilidad del trabajo aulatico implicara coordinar y facilitar procesos que propicien
aprendizajes significativos.

Metodologia y estrategias recomendadas.

Busqueda, organizacion y recuperacién de informacion.

Comunicacién horizontal.

Trabajo colaborativo

Aprendizaje basado en proyectos

Descubrimiento.

Eleccién-decision.

Vinculacion entre teoria y practica para problematizar.
Procesamiento-aplicacion-construccion de explicaciones con respecto a la ensefianza de la
historia en las aulas.




IX. Criterios de evaluacién y acreditacion

Evaluacion:

Examenes escritos 30%
Exposiciones 30%
Aplicaciones practicas 30%
Co-evaluaciones 5%

Autoevaluacion 5%

Acreditaciéon: 80% de asistencias
Este curso/taller no es elegible para examen extraordinario o Unico.

X. Bibliografia

Bibliografia basica:

* Barros, Carlos (2007). “Propuestas para el nuevo paradigma educativo de la historia”. En http://www.h-
debate.com/cbarros/spanish/publicacionesdigitales/varios/egonpe.pdf

* Diaz-Barriga, Frida (2006). Ensefianza situada: Vinculo entre la escuela y la vida. México. McGraw-Hill.

*Diaz—--Barriga, F y Hernandez, G. (2002). Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una
interpretacién constructivista. México: McGraw-Hill

*Pansza, M., Pérez, E. y Moran, P. (2005). Fundamentacion de la didactica. México: Gernika

* Orozco, Guillermo (2005). “Los museos interactivos como mediadores pedagoégicos”. En
http://www.nuevamuseologia.com.ar/Museosinteractivos.pdf

* Llopis, C. “Ciencias Sociales, Geografia e historia en secundaria” Narcea. 1996

eZabalza, M. (2007). Competencias docentes del profesorado universitario. Calidad y desarrollo profesional.
Madrid: Narcea.
«Zarzar, C. (2006). Habilidades basicas para la docencia. México: Grupo Editorial Patria.

Bibliografia especifica y complementaria: Se asignardA de manera particular a cada estudiante

dependiendo del nivel educativo que elija para sus actividades practicas

Xl. Perfil deseable del docente

Profesor con grado de Maestria, preferentemente doctorado, con experiencia en actividad Docente , en
areas de Historia o Educacion.

Xll. Institucionalizacion

Responsable del Departamento: Jesis Humberto Burciaga Robles
Coordinador/a del Programa: Dolores Araceli Arceo Guerrero
Fecha de elaboracion: enero de 2014

Elaboré: Carlos Gonzalez Herrera

Fecha de redisefio: Enero de 2017

Redisefi6: Maria Socorro Aguayo Ceballos







